[SIRKET ADI] GENEL MUDURLUGU’NE

Sirketiniz biinyesinde [Baslangic Tarihi] tarihinden bu yana gorev
yapmaktayim. Yirhttiigiim isin niteligi, mevcut saglik durumum agisindan
stirdiiriilemez bir hal almig ve bu durum ekteki saglik raporu ile belgelenmistir.

4857 sayih Is Kanunu’nun 24/I-a maddesi uyarinca, isin is¢inin saghgi veya
yasayisi i¢in tehlikeli olmasi gerekgesiyle is sozlesmemi hakli nedenle feshediyorum.
Kidem tazminatim ve diger tiim yasal haklarimin tarafima 6denmesini arz ederim.
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