[SIRKET ADI] GENEL MUDURLUGU’NE
[SEHIR / SUBE ADI]

Sirketiniz bilinyesinde [Baslangi¢ Tarihi] tarihinden bu yana [Goreviniz /
Unvaniniz] pozisyonunda, [TC Kimlik No] T.C. kimlik numarasi ile gorev
yapmaktayim.

Calisma siirem boyunca tistlendigim tiim gorevleri eksiksiz yerine getirmeme
ragmen, [ Aylar1 Belirtin, 6rn: Ocak ve Subat 2026] donemlerine ait iicret 6demelerim
(veya fazla mesai/AGI/prim ddemelerim) yasaya ve is sozlesmesine uygun sekilde
tarafima 6denmemistir.

Ucretin zamaninda ve tam olarak 6denmemesi, 4857 sayili Is Kanunu’nun
24/l11-e maddesi uyarinca is¢i acisindan HAKLI NEDENLE FESIH hakki
dogurmaktadir. Bu nedenle, mevcut is sézlesmemi s6z konusu madde hiikmiine
dayanarak tek tarafli ve hakli nedenle feshettigimi bildiririm.

Birikmis ticret alacaklarimin, kidem tazminatimin, yillik izin ticretlerimin ve
diger tiim yasal is¢ilik alacaklarimin isten ayrilig tarthinden itibaren yasal siiresi
icinde tarafima 6denmesini, aksi takdirde yasal yollara bagvuracagimi beyan ederim.

Gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim.
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