[SIRKET ADI] GENEL MUDURLUGU’NE
[SEHIR / SUBE ADI]

Sirketiniz bilinyesinde [Baslangi¢ Tarihi] tarihinden bu yana [Goreviniz /
Unvaniniz] pozisyonunda, [TC Kimlik No] T.C. kimlik numarasi ile gorev
yapmaktayim.

[Evlilik Tarihi] tarihinde evlenmis bulunmaktayim. 1475 sayili Is
Kanunu’nun halen yiiriirliikte olan 14. maddesi uyarinca, kadin ¢alisanlarin
evlendikleri tarihten itibaren bir yil igerisinde evlilik sebebiyle is so6zlesmelerini
feshetme ve kidem tazminatina hak kazanma imkani1 bulunmaktadir.

S6z konusu yasal hakkimi kullanarak, is sozlesmemi [Isten Ayrilmak
Istediginiz Tarih] tarihi itibartyla EVLILIK NEDENIYLE feshettigimi bildiririm.

Caligsma siirem boyunca birikmis olan kidem tazminatimin ve diger tiim yasal
iscilik alacaklarimin tarafima &denmesini, gerekli islemlerin yapilmasini
saygilarimla arz ederim.

EK: Evlilik Clizdan1 Fotokopisi

Ad Soyad: ........c.coeienn,

Imza:



